Soporte: Mesa de trabajo
Seguimiento Proyectos de Inversién

Fecha: Martes 03 de septiembre de 2024.

Liderada por: Oficina de Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento.

Invitaciéon

7 W

Seguimiento proyectos

Martes, 3 de septiembre - 17:00 — 17:30

(W] Unirme con Google Meet

meet.google.com/fqn-dzkg-rfb

Unirse por teléfono

(CO) +57 602 3896763 PIN: 180 023 356#
[/ Mas nimeros de teléfono

R Tomar notas de la reunion

Crea un documento para tomar notas
9 invitados

€n espera

o W

Oficina de Prospectiva
Organizador

Definir el lugar de trabajo
Nathaly Suarez
Esperanza Tequia

Marcela camargo

Lynda Pefia

SEQO0F O

Lady Marcela Zabala Perez

Felipe Cardona

g Alberto
e Sara Morera

1 10 minutos antes

(A Oficina de Prospectiva

¢Asistiras? Si - No

5. Planificar el almuerzo de integracion.

Quizas

(.

[

Notas:

En la reunidn se discutio sobre la transferencia
de proyectos y se revisé el estado de avance de
cada uno. Se identificaron 41 proyectos que
estan listos para transferir, pero aun faltan 18
proyectos por completar. Se acordd revisar
estos proyectos uno por uno y se asignaron
responsabilidades para su finalizacion.

También se hablé sobre el seguimiento
trimestral del plan de acciény se propuso que la
doctora Lina apoye en este proceso. Se acordd
programar reuniones con cada departamento
para revisar las observaciones y actualizar la
informacion. Se menciond que se debe enviar el
informe final al control interno.

Adema3s, se planteé la idea de participar en una
actividad de disfraces relacionada con cuentos
infantiles. Se espera que todos los empleados
se disfracen y se decore la oficina de acuerdo a
latematica. También se mencioné la posibilidad
de realizar un almuerzo de integracién ese
mismo dia.

Acciones a seguir:

1. Revisar los 18 proyectos pendientes y asignar
responsabilidades para su finalizacion.

2. Programar reuniones con cada departamento
para revisar las observaciones del plan de
acciony actualizar la informacion.

3. Enviar el informe final al control interno.

4. Organizar la actividad de disfracesy coordinar
la participacioén de todos los empleados.

6. Coordinar con la secretaria de infraestructura el trabajo en el proyecto s16 que es considerado urgente.
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Felipe Cardona Quijano ha abandonado la reunion
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